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Паспорт Программы развития государственного специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии специальной (коррекционной) общеобразовательной школы-интерната №1 имени К.К.Грота до 2010 года.

	Полное наименование программы
	Программа развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота до 2010 года «Создание обогащенной коррекционно-развивающей образовательной среды школы, обеспечивающей доступность качественного образования для незрячих и слабовидящих детей»

	Основания для разработки программы
	- Федеральный закон «Об образовании» с учетом изменений, внесенных Федеральным законом от 22.08.2004 N 122-ФЗ, вступивших в силу с 1 января 2005 года;

- Федеральный закон от 21 декабря 1996 г. № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (с изменениями от 8.02.1998 г., 7.08.2000 г., 8.04.2002 г.)
- «Типовое положение об образовательном учреждении для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи» (утв. постановлением Правительства РФ от 31 июля 1998 г. N 867) (с изменениями от 23 декабря 2002 г.)
- Федеральный закон Российской Федерации. N 194 - ФЗ «Об обязательности среднего (полного) общего образования»

- «Концепция Федеральной целевой программы развития образования до 2010г» от 03.10 2005г.

- Концепция модернизации российского образования на период до 2010г. (приказ МО РФ от 11.02.2002 №393);

- Закон Санкт-Петербурга № 200-33 от 16.11.2005 г. (с изменениями от 11.05.2006 г.) «О дополнительных мерах социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;

- Приказ Министерства образования Российской Федерации от 10 апреля 2002 г. 
№ 29/2065–п  «Об утверждении учебных планов специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии»
- Инструктивное письмо Министерства общего и профессионального образования РФ «О специфике деятельности специальных (коррекционных) образовательных учреждений I-VIII видов» от 4 сентября 1997 года N 48 (с изменениями на 26 декабря 2000 года)
Письмо Минобразования РФ от 4.06.2003 г. N 27/2897-6 "О методических рекомендациях по организации работы с обучающимися, имеющими нарушения зрения, в общеобразовательном учреждении ".

	Период и этапы реализации программы
	2007 – 2010 годы:
первый этап 2007 – 2009 годы – информационно-мотивационный. Повышение квалификации педагогического коллектива в условиях опытно-экспериментальной работы школы по теме «Формирование системы педагогического взаимодействия в отношении учащихся специальной коррекционной школы III и IV видов с целью успешной подготовки их к прохождению итоговой аттестации в формате ЕГЭ. Внесение необходимых изменений в локальные акты, формирование творческих групп педагогов. 
второй этап 2009-2010 годы- преобразующий. Реализация целевых программ по созданию обогащенной коррекционно-развивающей образовательной среды школы, обеспечивающей доступность качественного образования для незрячих и слабовидящих детей. Переход к устойчивому функционированию школы как школы инновационного развития. Развитие внешнего взаимодействия школы с социумом, органами местного самоуправления. Развитие информационных возможностей образовательного процесса школы. Обновление материальной базы.

	Цель программы
	Обеспечение обучения, воспитания, коррекции первичных и вторичных отклонений в развитии обучающихся с нарушением зрения, развитие сохранных анализаторов, формирование коррекционно-компенсаторных навыков, способствующих социальной адаптации воспитанников в обществе.

	Основные задачи, мероприятия программы
	- Осуществление образовательного и коррекционного процессов, т.е. реализация общеобразовательных программ начального, основного и среднего образования для детей с патологией зрения;

- Формирование общей культуры личности обучающегося на основе обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптации и интеграции в общество;

- обеспечение обучения, воспитания, коррекции первичных и вторичных отклонений в развитии детей с нарушениями зрения, развитие сохранных анализаторов, формирования социально значимых качеств личности, компенсаторных умений и навыков, обеспечивающих социальную адаптацию в обществе;

- Обеспечение условий для качественного обучения незрячих и слабовидящих учащихся, всестороннего развития и раскрытия их способностей;

- Создание условий для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ.

	Ожидаемые конечные результаты, важнейшие целевые показатели программы


	1. .Эффективность образовательного процесса  в школе

- увеличение удельного веса предметов, реализующих новые государственные образовательные стандарты второго поколения;
- повышение качества  результатов ЕГЭ;

- повышение процента охвата детей программами дополнительного образования;

- создание условий безопасности организации образовательного процесса;

- увеличение числа учителей, владеющих ИКТ-технологиями;

- отсутствие случаев травматизма во время УВП; 

2. . Эффективность инновационной деятельности школы

-создание системы организационно-методического сопровождения государственной (итоговой) аттестации выпускников специальных (коррекционных) образовательных учреждений» для специалистов, работающих в школах I-VII видов; 

-создание поля разноуровневых личностно - ориентированных, здоровьесберегающих моделей и технологий образовательного процесса.

- создание системы дополнительного образования через систему взаимодействия с социальными партнерами, ежегодное расширение перечня образовательных услуг;

3. Эффективность коррекционной работы и психолого-педагогического сопровождения ребенка
· систематический контроль за состоянием физического и психического здоровья учащихся

· оказание квалифицированной помощи нуждающимся в ней детям в условиях школы, при невозможности – своевременное направление на консультацию специалистов вне школы

· постоянная связь с родителями, их консультирование, помощь в воспитании больного ребёнка и всемерное укрепление и сплочение такой семьи

· обеспечение соблюдения правильного санитарно-гигиенического режима работы, разработка мер по созданию благоприятного психологического климата в школе, в коллективе детей и взрослых

4.Эффективность управления школой:

 -повышение оперативности и качества управления ОУ. Обеспечение нового уровня внутришкольного контроля;

- обеспечить готовность к переходу на НСОТ;

- переход на нормативы бюджетного финансирования ОУ - повышение эффективности использования бюджетных средств.

	Разработчики программы
	Рабочая группа администрации школы-интерната №1 имени К.К.Грота, педагогический коллектив школы и родительская общественность в лице Родительского совета школы.

	Руководитель программы
	Директор школы-интерната №1 имени К.К.Грота Мухин Алексей Викторович

	Утверждение программы
	Решение педагогического совета школы-интерната №1 имени К.К.Грота
Протокол №    от «    »         2007г.


 1. Анализ потенциала развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота
Общие сведения об образовательном учреждении
	1.1
	Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом:

	
	   Государственное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся,      воспитанников с отклонениями в развитии специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат №1 имени К.К.Грота Красногвардейского района Санкт-Петербурга

	1.2
	Местонахождение исполнительного органа (администрации ОУ)::

	
	195213, Санкт-Петербург, пр. Шаумяна д.44

	1.3
	Место ведения образовательной деятельности:

	
	195213, г.Санкт-Петербург пр.Шаумяна д.44

	
	телефоны:
	444-39-56
	444-65-09
	444-0515

	
	факс:
	444-39-56
	
	

	
	е-mail
	grot-school@ mail.ru
	
	

	1.4
	Учредители: Комитет по образованию Санкт-Петербурга

	
	адрес
	190000, Санкт-Петербург пер.Антоненко д.8
	телефон
	319-91-79

	1.5
	Место регистрации Устава:

	
	Комитет по образованию Мэрии Санкт-Петербурга

	1.6
	Свидетельство о включении в единый государственный реестр юридических лиц (ЕГРЮЛ)        №
	1027804177037
	от
	26.01.2006

	1.7
	Лицензия №
	 А 080184
	от
	30.04.2004

	
	выдана:Комитетом по образованию Санкт-Петербурга

	
	Срок окончания действующей лицензии:30.04.2009

	1.8
	Аттестация пройдена по программам:

Начальное общее образование, основное общее образование, среднее (полное) общее образование
	Распоряжение КО № 187-р 
	от
	30.04.2004г.

	1.9
	Свидетельство о государственной аккредитации                               №
	АА 116091
	дата распоряжения «Об аккредитации»
	17.10.2003

	1.10
	Сведения о реализуемых образовательных программах (по приложению к лицензии):


	№
	Наименование образовательных программ
	Уровень,

направленность
	Сроки освоения/ классы
	Кол-во

классов
	Кол-во обучающихся

	1. 
	Начального общего образования
	общеобразовательный, коррекционно-развивающей направленности для детей с отклонением в физическом развитии (III, IV вид)


	1 – 4, 1 – 5 кл.
	9
	95

	2. 
	Основного общего образования
	
	5 – 10 кл.
	13
	132

	3. 
	Среднего (полного) общего образования
	
	11 – 12 кл.
	3
	24

	4.  
	Дополнительная программа

	5. 
	Начального общего образования
	общеобразовательный, коррекционно-развивающей направленности для детей с отклонением в психическом развитии (VIII вид)
	1 – 4 кл.
	1
	6

	6. 
	Основного общего образования
	
	5 – 9 кл.
	3
	22

	7. 
	
	
	
	
	

	8. 
	Содержание, воспитание и социальная адаптация воспитанников
	
	1-12
	29
	279


Анализ текущей деятельности школы-интерната №1 имени К.К.Грота

За истекшие 3 года в школе на средства предоставленные главой администрации Красногвардейского района М.Д. Щербаковой был осуществлён ремонт столовой, хозяйственного блока столовой с заменой оборудования, ремонт инженерных и технических коммуникаций, ремонт крыши, ремонт 3 и 4 этажей главного здания, ремонт здания детского дома,  благоустроена школьная территория, оборудованная тифло-дорожками, высажены цветы, посажены новые деревья, разбиты клумбы, заасфальтирована территория вокруг школьного здания, установлены стеклопакеты. На средства спонсоров ОАО «Северо-Западный Телеком» и ООО «Ленстройматериалы» отремонтирована лестница первого этажа и входной тамбур.

С января 2008 г. в школе-интернате открыто отделение дополнительного образования (ОДОД). С апреля 2006 г. в школе введена дополнительная должность зам. директора по связям с общественностью и международным проектам. Начаты и развиваются международные проекты с Германией  (участие в международном тандем-лагере в 2007 г., приём группы незрячих велосипедистов из Германии в 2006 г.,) с Чехией, Италией, Данией, США  (совместный образовательный семинар и учреждение ежегодной премии им. Бинга и Дж. Дэвис для учащихся школы-интерната в 2007г.).Начат совместный российско-германский проект по созданию на базе школы №1 центра развития и реабилитации для детей с сочетанной патологией и 3-х летняя образовательная программа, в рамках этого проекта, по обучению педагогов школы работе с такой категорией детей. В школе была образована команда по голболу, которая стала чемпионом Санкт-Петербурга в 2007г.

С 2006 г. школа первой в России  проводит экзамен по русскому языку и истории в формате ЕГЭ и в 2007 г. стала городской научно- экспериментальной  площадкой по сдаче ЕГЭ по Брайлю.

С 2006 г. в школе работает программа, разработанная совместно с сотрудниками Государственного Эрмитажа, «Прошлое на кончиках пальцев».

Участие педагогов школы в конкурсе на звание «Учитель года» и получение Л.Г. Кацап гранта в размере 100.000 руб.

ТРАДИЦИИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

Ежегодные туристические походы на байдарках по Вуоксе, празднование дней рождения, воскресные походы в театры и музеи, традиция семейного воспитания и проведение еженедельных субботних чаепитий.

РЕЗУЛЬТАТЫ УЧАСТИЯ В КОНКУРСАХ, СМОТРАХ

2005 г.

· участие в городском фестивале школьных стенгазет «Первый шаг»-победитель;

· участие в городском конкурсе «Экология. Дети. Творчество»- диплом;

· участие в конкурсе чтецов Красногвардейского района – 1,2,3 место;

· районный конкурс рисунков «Как прекрасен этот мир» - 1,2,3 место;

· фестиваль Красногвардейского района «Творческий аттестат»- дипломы арт-студия, ВИА, хор;

· городской фестиваль «Вера.Надежда. Любовь.»- дипломы фолклорный ансамбль «Ярмарка» и арт-студия;

2006г.

· городской конкурс «Экология.Дети.Творчество.» - диплом арт-студия;

· первенство района по русским шашкам, посвящённое Дню Защитника Отечества»- 1 место;

· «ГАОРДИ» городской конкурс вокалистов среди инвалидов- 1 место;

· районный конкурс театральных коллективов «Наши звёздочки»- 2 место и гран-при;

· 1 городской конкурс детской бардовской песни – призы и дипломы;

· городской конкурс творческих работ «Широка страна моя родная» - приз;

· районный конкурс «В мире поэзии» - призы;

· городской фестиваль «Вера.Надежда.Любовь.» - дипломы ВИА и В. Бабайцев;

· районный фестиваль «Творческий аттестат 2006» - 27 наград.

2007г

· международный фестиваль особых театров «Протеатр»-диплом;

· городской детский фестиваль современного танца  4 участника – дипломы;

· 15-й всероссийский фестиваль эстрадных исполнителей «Таланты и поклонники», солист Владимир Бабайцев получил диплом лауреата и приз зрительских симпатий;

· юбилейный городской фестиваль «Вера.Надежда.Любовь.» - дипломы ВИА и танцевальная группа;

· участие в съёмках художественного фильма «Слепое кино» - арт-студия и солисты;
 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ УЧАЩИХСЯ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ

В среднем 90% - 95% поступления выпускников школы-интерната в ВУЗЫ. Успешная сдача незрячими детьми выпускного экзамена в формате ЕГЭ (русский язык и история) 

В ТВОРЧЕСТВЕ

· А. Кунаева – открытие персональной выставки в школе-интернате;

· В. Бабайцев – дипломант Всероссийского конкурса «Таланты и поклонники»;

· Д. Сухова – лауреат районных и городских конкурсов вокалистов;

· А. Григорьева – лауреат районных и городских конкурсов вокалистов

В СПОРТЕ

· 2005\06 учебный год


Проводились традиционные конкурсы «Лучший спортивный класс» и «Лучший спортсмен года». Учащиеся и воспитанники принимали участие во внутришкольных спортивных соревнованиях по гимнастике, лыжам, легкой атлетике, пионерболу, голболу. Состоялось выступление команды по черлидингу (выступление группы шейпинга). Внутришкольные соревнования не только способствовали повышению интереса учащихся к занятиям физической культурой и спортом, но и подготовили детей к участию в общегородских спортивных соревнованиях, в которых они добились значительных успехов. Так, учащиеся школы-интерната заняли второе место в лыжных гонках, третье место в кроссе среди коррекционных школ С-Петербурга, первое место в кроссе, второе место в соревнованиях по голболу и плаванию, четвертое место в лыжных гонках среди трудовых коллективов ВОС. Кроме того, школа-интернат участвовала в общеученических спортивных мероприятиях, проводимых Красногвардейским районом: легкоатлетических пробегах «Путь Петра Великого» (апрель), «Пулково – СПб» (май).

· 2006\07 учебный год


Были проведены внутришкольные соревнования по разделам программы: 

- легкая  атлетика (бег 60м, метания)- сентябрь (70  человек) Ефимова И.В., Кустов В.В.

- лыжи - февраль  (20  человек) Кустов В.В.

- голбол - март- май, 5- 11 класс (30  человек ) Ефимова И.В.

- пионербол - март- май , 5-8  классы(30  человек) Кустов В.В., Ефимова И.В.

- волейбол - март- май , 9-12  классы (24  человека) Кустов В.В.

- плавание - апрель (20 человек)  Кустов В.В.

Учителя Шернина Л.Н. и Атройнова Н.В. провели среди учащихся начальной школы соревнования

- по  лёгкой  атлетике - сентябрь- май (личное  первенство)

- по  гимнастике – декабрь (личное  первенство).

- «Весёлые старты» - декабрь (командное  первенство  1-4  классы).

- по  лыжам – февраль (личное  первенство).

- по пионерболу - апрель – 3б и 4б  классы.

- по  прыжкам в длину – апрель (личное  первенство).


К 125-летию школы-интерната состоялись показательные  соревнования по голболу и выступление  группы  поддержки - ноябрь (12 человек ) Ефимова И. В.  Решая задачу проведения в основной общей школе спортивных праздников учителя физической культуры Кустов В.В. и Ефимова И.В. организовали показательные  выступления по спортивной  гимнастике - декабрь (20 человек) и «Веселые  старты» - декабрь (35 человек). 

За  отчетный  год  учащиеся  принимали  участие в соревнованиях  среди  коррекционных  школ  города и добились значительных результатов: 

- легкоатлетическое  троеборье -  октябрь  - 2 место

- футзал – октябрь - 9 место

- лыжные  гонки  - февраль - 3 место

- шашки – апрель - 2 место

- кросс- апрель  -  2 место

По  сумме  мест  результаты  значительно  выше,  чем в прошедшем  году. Проблема в том, что  на  соревнованиях  организаторы  не  учитывают  специфику, т. е. нарушения  зрения  у наших  спортсменов.

Учащиеся также принимали участие  в первенстве  Санкт- Петербурга  РО  ВОС. Достигнуты следующие результаты:

- кросс- сентябрь - 1место

- голбол- ноябрь - 1место

- лыжи – март  - 2 место

- плавание – апрель - 2 место


Красногвардейский район С-Петербурга  приглашал спортсменов школы-интерната для участия в ряде спортивных мероприятий:

- «Лыжня  России» - февраль (5  человек).

- пробег «Путь Петра  Великого» - апрель (15  человек).

- пробег Пулково- Санкт- Петербург, посвященный  62  годовщине Победы  - май ( 10  человек).

Старшеклассники школы-интерната стали участниками Всероссийской  спартакиады «Республика  спорт», которая проходила в ноябре в Москве и завоевали на соревнованиях

- по голболу - 4 место (5 человек)

- по легкой  атлетике – 3 место

- в первенстве по лыжам 3 золотые и 3 серебряные  медали (Крамерова И., 12б, Вершинина Е., 12б)

В чемпионате и первенстве  России по плаванию спортсменами школы-интерната было завоевано 7  серебряных медалей  и 1 бронзовая. Голинтовский  А. (11б) выполнил  норматив  кандидата в мастера  спорта, Захарова  А. (7а) получила золотую медаль и выполнила  1 юношеский  разряд. На чемпионате  России по  голболу  в  рамках  первой  спартакиады,  организованной при  поддержке  В.В. Путина, в мае команда школы-интерната завоевала 8 место. 

Спортивные  достижения  за  прошедший  год  особенно  высоки  по  плаванию, голболу. Проблемы участия в соревнованиях детей связаны с тем, что  соревнования  проводятся  в  учебное  время, пропускаются уроки, кроме того, сложно  организовать  сопровождение к месту проведения чемпионатов, особенно, если они проводятся за пределами С-Петербурга.

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИАЛЬНЫМИ ПАРТНЕРАМИ

Школа осуществляет постоянную связь с Университетом Р.Валенберга, педагогическим университетом им. А. Герцена (приём студентов на практику и проведение совместных семинаров, участие в германских и американских семинарах на базе школы и ун-та Р.Валенберга); постоянное сотрудничество с отделением ВОС и ДК им. Шелгунова по организации совместных концертов, спектаклей и праздников; сотрудничает с музеем Связи им. А.Попова и музеем Истории религии, с Санкт-Петербургской джазовой филармонией и Государственной Капеллой. Постоянную спонсорскую помощь оказывают школе ОАО «Северо-Западный Телеком», ООО «ЛУКОЙЛ- Северозападнефтепродукт», ЗАО «Северо-Западная Подшипниковая Компания», ЗАО «Балтийский Кондитер», СК «Монолит», Предприятие «Рудас», Сеть гипермаркетов «Лента» и т.д.

Школа проводит большую работу по созданию положительного имиджа специального (коррекционного) образовательного учреждения, организуя публикации в средствах массовой информации:

· «Малая Охта» июнь 2006г., « Идеи живут, традиции продолжаются». 

· « Новости Петербурга» ноябрь 2006 г., «Недуг и таланты идут рука об руку».

· «Вести Красногвардейского района» август 2006 г. «Итальянцы в Санкт-Петербурге»

· «Санкт-Петербургские Ведомости» сентябрь 2006г. «На площадку становись»

· «Вести Красногвардейского района» сентябрь 2006 г. «1 сентября в школе-интернате прошёл праздник»

· «Мой район» октябрь 2006 г. «Первая выставка-подарок школе»

· «Новая Охта» январь 2007 г. «Подарок незрячим детям»

· «Мой район» январь 2007 г. «Мастер-класс в Эрмитаже»

· «Художественная школа» №3 2007г. «Богоявление в красках»

· «Новости Петербурга» март 2007г. «Луи Брайлю ЕГЭ и не снился»

· «Санкт-Петербургские Ведомости» апрель 2007г. «ЕГЭ на пробу и на ощупь»

· «Вести Красногвардейского района» апрель 2007г. «И не прервётся связь времён»

· «Мой район» апрель 2007 г. «Школа №1 станет реабилитационным центром»

· «Санкт-Петербургские Ведомости» май 2007г. «Учителя присутствуют незримо»

· «Вести Красногвардейского района» сентябрь 2007г. «Улыбки на лицах»

· «Санкт-Петербургские Ведомости» октябрь 2007г. «Видеть душой»

· «Вести Красногвардейского района» октябрь 2007г. «Мы знаем: саду цвесть»

· «Пять углов» ноябрь 2007г. «Преодоление»

· 4 прямых эфира на Радио «Россия»

· съёмки каналов ОРТ, Россия, НТВ, 5 канал, СТО; фильм «SOSтрадание: как жить и не бояться», художественный фильм «Слепое кино».

· Благотворительный аукцион, организованный Радио «Балтика» и ТВ каналом СТО в пользу школы-интерната. 

СОВРЕШЕНСТВОВАНИЕ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

ПРОВЕДЕНИЕ РАЙОННЫХ, ГОРОДСКИХ СЕМИНАРОВ, КОНФЕРЕНЦИЙ

В ноябре 2006 г. проведение на базе школы  совместной российско-американской конференции по проблемам образования в России и США; в ноябре 2007 г. проведение на базе школы секции всероссийского семинара по проблемам обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями.


В ноябре 2007 года на базе школы-интерната проходил обучающий семинар РГПУ им. А.И.Герцена для директоров и заместителей директоров коррекционных школ России «Актуальные проблемы обучения и воспитания детей с нарушением зрения в образовательных учреждениях различных типов»

ОБОБЩЕНИЕ ОПЫТА РАБОТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

· 2004\05 учебный год

Главным событием в 2004-05 учебном году стало участие педагогов школы в работе III съезда тифлопедагогов России и проведение заседаний нескольких секций на базе школы-интерната. Доклады для выступления на секционных заседаниях были подготовлены 12 педагогами

Педагоги школы приняли участие в работе ряда семинаров и конференций. Заместитель директора по УВР Кацап Л.Г. и учитель рисования Кузнецова И.Д. принимали участие в работе Научного совета Государственного Эрмитажа по обсуждению проекта «Археология на кончиках пальцев», создаваемого для инвалидов по зрению. В ежегодной научно-практической конференции по проблемам обучения студентов-инвалидов по зрению по специальности «Массаж», проводимой на базе МУ № 2, участвовали ученики 10-12 классов под руководством преподавателя массажа Петраченко Р.А.

Опубликована работа учителя начальной школы Кузнецовой Т.В. и учителя русского языка и литературы Чеботовой О.А. «Совершенствование системы социально-культурной реабилитации незрячих детей на экскурсиях в Эрмитаже» в сборнике материалов конференции «Особые дети в музее», проходившей в Государственном Эрмитаже.

· 2005\06 учебный год

Участником постоянно действующего семинара для председателей школьных методических объединений учителей начальной школы «Формы и методы организации учебно-познавательного процесса с учетом индивидуальных особенностей учащихся: традиционный подход и современный взгляд» весь год являлась Громова В.И. Заместитель директора по УВР Кацап Л.Г. и председатель методического объединения учителей начальной школы Громова В.И. участвовали в составлении плана совместной работы учителей начальных классов коррекционных школ Красногвардейского района. 

Павлова С.А. участвовала в работе проблемно-целевого семинара «Оценка достижений учащихся в начальной школе», проходившего в гимназии № 405, Шкиренко А.В. побывала на конференции «Реализация начальных образовательных стандартов в различных учебно-методических комплексах» в АППО. Левада А.Н. стала участником мастер-класса «Анализ художественного произведения» в школе № 495.

В ежегодной научно-практической конференции по проблемам обучения студентов-инвалидов по зрению по специальности «Массаж», проводимой на базе МУ № 2, участвовали ученики 12 классов под руководством преподавателя массажа Петраченко Р.А.

· 2006\07 учебный год

Дорогова Н.Н., учитель русского языка и литературы, выступила с докладом в АППО «Развитие творческих возможностей слабовидящих детей через уроки МХК». Чеботова О.А. , учитель русского языка и литературы, участвовала в разработке правил проведения общегородской олимпиады коррекционных школ в ДТЮ.

Алексеева Т.В., педагог-психолог принимала участие в городской научно-практической конференции «Служба практической психологии в образовании», проходившей в феврале 2007 года в АППО СПб, выступала с докладом на районной конференции, посвященной работе службы сопровождения в августе 2006 года.

В ежегодной научно-практической конференции по проблемам обучения студентов-инвалидов по зрению по специальности «Массаж», проводимой на базе МУ № 2, участвовали ученики 12 классов под руководством преподавателя массажа Петраченко Р.А.

Кустов В.В.  был  делегатом  от  Санкт- Петербурга  на  конференции  по работе  Федерации спорта  слепых.


Методическое объединение учителей начальной школы было отмечено благодарственным письмом НМЦ Красногвардейского района  за активное участие в работе обучающего семинара «Активизация устной речевой деятельности учащихся начальных классов коррекционных школ».

· 2007\08 учебный год

Никитина С.А., Кузина Н.Ю., заместители директора, выступили с сообщениями на семинаре «Организационно-методическое сопровождение государственной (итоговой) аттестации выпускников специальных (коррекционных) образовательных учреждение», проходившем в Москве и организованным Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки и Российским университетом дружбы народов.

Кузина Н.Ю., Кацап Л.Г., заместители директора, выступали с сообщениями на II Всероссийских педагогических чтениях по вопросам коррекционной педагогики и специальной психологии, проходивших в Москве и организованных Министерством образования и науки РФ и ГНУ «Институт коррекционной педагогики».

Кацап Л.Г., заместитель директора, выступала с докладом на семинаре «Инновационные подходы в комплексном психолого-педагогическом сопровождении коррекционно-образовательного процесса в школе для детей с нарушениями зрения», проходившем в Калининграде и организованном ГСКОУ «Калининградская средняя общеобразовательная школа-интернат IV вида для слабовидящих детей» 

МЕТОДИЧЕСКИЕ ПОСОБИЯ (РАЗРАБОТКИ) УЧИТЕЛЕЙ

· 2006\07 учебный год

Г.В.Никулина, В.К.Рогушин, Л.Н.Авдеева, Л.Г.Кацап, А.П.Корнюшина  «Обучение письму и чтению по системе Брайля», СПб, «КАРО», 2006 г. 

ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОГРАММЫ, РАЗРАБОТАННЫЕ УЧИТЕЛЯМИ

· Программа по социально бытовой ориентировке,  

· Программа по массажу,

· Программа по ориентировке в пространстве (находится на публикации).

В 2006г. был оборудован кабинет по ориентировке в пространстве для учащихся младшей школы. 

В 2007 г. библиотека школы была преобразована в фондохранилище, закуплено и установлено финское оборудование для хранения книг с Брайлевским текстом; спонсорами было подарено тифлооборудование: электронная лупа и читающая машина «Книголюб» для организации читального зала. В 2007г. было закуплено оборудование для кабинета социально-бытовой ориентировки. Закуплено оборудование для организации сенсорной комнаты. 

ОБОБЩЕНИЕ ОПЫТА УЧИТЕЛЕЙ

Проведение педагогических советов

В 2006\07 учебном году педагогическим коллективом школы-интерната были подготовлены и проведены следующие педагогические советы: «Анализ деятельности школы-интерната им.К.К.Грота в 2005-06 учебном году» (август), выездное заседание педагогического совета «125 лет школе-интернату им.К.К.Грота» (ноябрь), «Развитие творческих способностей слепых и слабовидящих школьников путем включения их в систему дополнительного образования» (декабрь), «Что обеспечивает успех урока?» (март), «Итоги первого года работы по формированию системы педагогического взаимодействия в отношении учащихся специальной коррекционной школы III и IV видов с целью успешной подготовки их к прохождению итоговой аттестации в формате» (июнь).

Формы проведения педагогических советов
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Для учителей и воспитателей наиболее интересными оказались педагогические советы, проходившие в форме деловой игры и мастер-классов.

Педагогические советы поддерживали основные направления работы образовательного учреждения, на  заседаниях намечались пути совершенствования учебно-воспитательного процесса  в соответствии с современными требованиями к процессу модернизации образования, обобщался педагогический опыт. 
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Участие педагогов первой и высшей квалификационных категорий в проведении открытых уроков и занятий

Принимая во внимание значимость такого вида работы, как подготовка, проведение и посещение открытых уроков и занятий, в горизонтальной системе повышения квалификации, можно отметить с положительной стороны деятельность председателей методических объединений учителей начальных классов, коррекционных предметов и специалистов, воспитателей по организации открытых уроков и в качестве важной задачи в методической работе на следующий год принять необходимость повышения активности в этом вопросе председателей методических объединений с тем, чтобы вызвать рост количества открытых уроков учителей и воспитателей, имеющих первую и высшую квалификационные категории, и  не допустить снижения, как произошло в 2006\07 учебном году.

Содержание заседаний методических объединений
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Работа над индивидуальными методическими темами

	МО учителей
	Кол-во педагогов
	Работают над методической темой
	Отчитались о работе над методической темой

	начальных классов
	12
	9
	2

	русского и иностранного языка
	13
	7
	4

	точных предметов
	12
	10
	2

	гуманитарных предметов и биологии
	8
	7
	1

	спортивных и музыкально-эстетических дисциплин
	6
	5
	1

	коррекционных предметов и специалистов
	13
	11
	1

	воспитателей
	34
	29
	5



В течение нескольких лет методическая служба решает  задачу совершенствования работу педагогов над индивидуальными методическими темами. И в 2006\07 учебном году наметились определенные положительные сдвиги в этом направлении.

СОЗДАНИЕ ПРОГРАММ

В 2006\07 учебном году были утверждены на кафедре психологии АППО СПб программы коррекционно-развивающих занятий со слепыми и слабовидящими учащимися 5-12 классов «Развитие коммуникативной деятельности» (5-12 кл.), «Здравствуй, школа» (адаптационные занятия для 1 кл.), «Я пятиклассник» (адаптационные занятия для 5 кл.), «Я в мире профессии» 9-11 кл.), «Этика и психология семейной жизни» (10-12 кл.). 

В кабинете коррекции развития ребенка АППО СПб была утверждена программа дополнительного образования «Арт-студия», составленная педагогами дополнительного образования Максимовой А.Г., Варнавской С.В., Андрющенко И.Н. НМЦ Выборгского района утвердил программу дополнительного образования «Прикладной дизайн», составленную педагогом дополнительного образования Уховой В.Н. Прошла утверждение в НМЦ Красногвардейского района воспитательная программа «Воспитание семьянина», составленная воспитателем Павроз Л.Н. В качестве эксперимента в 2006\07 учебном году была привлечена к работе с воспитанниками 9-х классов школы-интерната специалист отдела по трудоустройству Красногвардейского района С-Петербурга Бойкова В.Б. Ею была составлена и апробирована программа «Твоя профессиональная карьера», прошедшая утверждение в АППО СПб.

ПСИХОЛОГО-МЕДИКО-СОЦИАЛЬНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ВОСПИТАННИКОВ (РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ РАБОТЫ)

Целью деятельности Службы сопровождения является содействие созданию условий для получения ребенком – инвалидом по зрению качественного образования, максимальной самореализации и подготовке к успешной социальной адаптации.

Психолого – педагогическое медико – социальное сопровождение развития ребенка с нарушением зрения в учебно – воспитательном процессе является важнейшим условием для предупреждения отрицательного влияния нарушений зрения на ход физического, психического, личностного развития и успешную социализацию.

Служба сопровождения работает в тесном контакте с учреждениями и организациями образования, здравоохранения, органами внутренних дел, местного самоуправления, общественными и др. организациями, оказывающими помощь в воспитании и развитии детей с особыми образовательными потребностями.

Крайне важным является информационное обеспечение работы Службы сопровождения, то есть организация обмена информацией между специалистами и участниками Службы сопровождения, выработки совместных решений и контроля их исполнения.

Специалистами Службы сопровождения являются социальный педагог, психологи, логопеды, преподаватели предметов коррекционно – развивающего цикла (СБО, ПО, ЛФК и др.).

Участниками сопровождения являются классные руководители, педагоги – предметники, воспитатели, педагоги дополнительного образования. В состав административного совета входят заместители руководителя ОУ. Возглавляет административный совет руководитель ОУ.

Основными организационными структурами, обеспечивающими обмен информацией и взаимодействие специалистов и участников сопровождения являются:

· поклассные совещания

· малые педсоветы

· консилиумы   

Не менее важным, чем организационно – информационное обеспечение является Организационно - методическое обеспечение деятельности Службы сопровождения, направленное на разработку программ сопровождения (диагностических, профилактических, коррекционно – развивающих, программ воспитания) специалистами и участниками сопровождения.

Результативность Службы сопровождения можно проследить через:

· поклассные совещания, которые проводятся с целью отслеживания текущего состояния дел в каждом классе, оперативного решения возникающих проблем и контроля исполнения предшествующих решений. Частота проведения 1 раз в четверть. В период с 2004 по 2007 учебный год было проведено 12 поклассных совещаний.

· малые педсоветы, которые проводятся с целью профилактики и оперативного решения проблем, возникающих в «критические» периоды школьной жизни. Частота проведения не менее 1 раза в год по каждому классу. В период с 2004 по 2007 учебный год было проведено 15 малых педсоветов.

· консилиумы, которые проводятся с целью рассмотрения и решения наиболее сложных проблем сопровождения. Частота проведения не менее 1 раза в четверть. Частота проведения не менее 1 раза в год по каждому классу. В период с 2004 по 2007 учебный год было проведено 14 консилиумов.

Непосредственно в количественной форме, результативность психолого – педагогической Службы сопровождения можно определить по реализации психологических программ, а именно:

· программа профилактики дезадаптации у первоклассников «Здравствуй, школа!»

· программа адаптационных занятий для учащихся 5-х классов «Я пятиклассник»

· программа занятий по профориентации для учащихся старших классов «Я в мире профессий»

· программа по развитию коммуникативной деятельности для слепых и слабовидящих учащихся 5-12 классы)

По результатам непосредственной работы с учащимися: 

· результаты тестирования (определение готовности к школе, прогноз и профилактика проблем обучения учащихся 3-6 классов, контроль адаптации учащихся 5х классов, характерологические особенности учащихся 7-9 классов, профориентация 10-11 классов).

· работа над методической темой школы по ЕГЭ (психологическая помощь учащимся в подготовке к ЕГЭ, проведение психологических занятий)

· коррекционно - развивающая работа: индивидуальная, групповая

· консультирование индивидуальное или групповое ( по запросу и по результатам диагностики

· профилактика развития проблем обучения и воспитания (табакокурение, наркозависимость и др)

· просветительская работа, которая проходит виде бесед и лекций (профориентация, семья, брак, и др.

На основе психолого-педагогической работы с учащимися идет работа с родителями, воспитателями, учителями, что позволяет достичь результатов в оказании психолого – педагогического сопровождения учащихся.

Статистический отчет о работе психологической службы 

с учащимися за 2004-2007 уч. г.

	2004- 2005 учебный год (Алексеева Т. В.)

	Всего приемов
	224, из них: 67 мальчиков, 62 девочек, 51 родителей, 43 специалистов

	Количество индивидуальных обследований
	84, из них: первичных 61, повторных 23

	Количество индивидуальных консультаций
	126 детей, 44 родителей, 38 специалистов

	Количество индивидуальных занятий
	105

	Количество групповых обследований (скрининг)
	35

	Общее количество обследованных на скрининговой диагностике
	276

	Количество групповых консультаций
	14 детей, 3 родителей, 4 специалистов

	Общее количество посещений групповых консультаций
	142 детьми, 41 родителями, 40 специалистами

	Общее количество посещений групповых занятий
	835

	2005- 2006 учебный год (Алексеева Т. В.)

	Всего приемов
	240, из них: 58 мальчиков, 75 девочек, 61 родителей, 46 специалистов

	Количество индивидуальных обследований
	87, из них: первичных 68, повторных 19

	Количество индивидуальных консультаций
	120 детей, 64 родителей, 56 специалистов

	Количество индивидуальных занятий
	113

	Количество групповых обследований (скрининг)
	35

	Общее количество обследованных на скрининговой диагностике
	279

	Количество групповых консультаций
	18 детей, 2 родителей, 5 специалистов

	Общее количество посещений групповых консультаций
	138 детьми, 52 родителями, 43 специалистами

	Общее количество посещений групповых занятий
	827

	2006- 2007 учебный год (Алексеева Т. В., Архипова Н. А.)

	Всего приемов
	3660, из них: 438 мальчиков, 399 девочек, 109 родителей, 240 специалистов

	Количество индивидуальных обследований
	120, из них: первичных 64, повторных 56

	Количество индивидуальных консультаций
	291 детей, 48 родителей, 93 специалистов

	Количество индивидуальных занятий
	260

	Количество групповых обследований (скрининг)
	24

	Количество групповых консультаций
	13

	Количество групповых занятий
	310

	Количество мероприятий, семинаров
	1

	Количество лекций
	13

	Количество родительский собраний
	11

	Количество консилиумов
	6

	Количество педсоветов
	4


СТРУКТУРА САМОУПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАННИКОВ.

В начальной школе в течение 2006\07 учебного года велась работа по организации самоуправления для обмена межгрупповым опытом детского творчества под руководством педагога-организатора Цветковой Ю.В. В сентябре 2006 г. Была создана детская организация «Цветы», в которую вошли 11 интернатных групп. Каждая группа получила название цветка для межгрупповых соревнований в различных видах культурной жизни школы. Экран соревнований на «Какие цветы краше?» учитывал следующие показатели: культуру поведения, музыкальное и художественно-эстетическое воспитание, участие в районных и городских конкурсах, культура поведения в столовой. Наиболее активными, заинтересованными в результатах соревнования стали учащиеся 1б класса (классный руководитель Павлова С.А.). Учащиеся 1в класса открыли в своем классе маленький кукольный театр. Большая творческая активность отмечалась у выпускников начальной школы группы «Пион» (4а класса). Эти ребята всегда, независимо от занятости в музыкальной школе и других кружках, принимают активное участие во всех конкурсах и выставках творческих работ. В конце учебного года на торжественной линейке группам-победителям конкурса «Какие цветы краше?» вручены грамоты и призы. 

SWOT – анализ потенциала развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота
SWOT – анализ является итоговой формой качественного анализа потенциала развития школы.

	Оценка актуального состояния внутреннего потенциала школы
	Оценка перспектив развития школы исходя из внешнего окружения 

	Сильная сторона 
	Слабая сторона 
	Благоприятные возможности
	Риски 

	В результате интенсивного развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота:

- разработана и содержательно обеспечена модель подготовки незрячих и слабовидящих детей к сдаче итоговых экзаменов в форме ЕГЭ;

- создана система дополнительного образования; 
- создана системы внешних связей школы с социумом;

- создана материально-техническая база для коррекционной работы с учащимися и их психолого-педагогического сопровождения.
	Дальнейшее развитие школы-интерната №1 имени К.К.Грота предполагает преодоление:

- недостаточного развития системы внутришкольного контроля качества образования в соответствии с требованиями ЕГЭ;

- недостаточного уровня развития образовательной среды школы (информационной, учебной, коммуникативной, валеологической);

- недостаточная готовность педагогов к формированию ключевых компетенций учащихся на основе использования современных образовательных технологий;


	Поддержка развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота обеспечивается:

- потребностью образовательной сети города в образовательном учреждении, способном обеспечить обязательность качественного образования для незрячих и слабовидящих учащихся;

- готовностью Администрации Красногвардейского района Санкт-Петербурга поддержать экспериментальную работу школы;

- поддержкой развития системы дополнительного образования школы-интерната №1 имени К.К.Грота со стороны Управления образования Администрации Красногвардейского района. 
	Риски в развитии школы-интерната №1 имени К.К.Грота порождают:

- сложный контингент родительской общественности, не всегда готовый в полной мере поддержать деятельность школы в рамках государственно-общественного управления; 

- нехватка высококвалифицированных педагогических кадров;

- высокая стоимость реабилитационной работы школы, что в условиях введения подушевого финансирования, может привести к проблемам финансирования;



Итогом SWOT-анализа потенциала развития школы является вывод, что в настоящее время школа располагает сложившейся системой психолого-педагогического сопровождения и современного обучения, предлагающей учащимся индивидуально-групповые формы образования, вариативной системой классов, позволяющей обеспечить доступность образования, развивающейся системой внешних связей. Вместе с тем дальнейшее развитие школы зависит от ее способности комплексно и в сжатые сроки решить следующие проблемы:
- создание обогащенной развивающей образовательной среды школы-интерната №1 имени К.К.Грота в соответствии с потребностями незрячих и слабовидящих детей;
- создание системы работы с родительской общественностью как основы обеспечения общественной составляющей в управлении школой;

- опережающая подготовка педагогического коллектива по проблеме методического обеспечения подготовки учащихся к сдаче итоговых экзаменов в форме ЕГЭ, формирования ключевых компетенций учащихся и их социального опыта, использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных технологий;

- развитие системы дополнительного образования школы как основы ее организационного становления как школы-интерната с элементами дуального образования (профессиональной подготовки);

- совершенствование системы управления, включающей в себя систему внутришкольного контроля за качеством образования, систему социальной защиты и психолого-педагогической поддержки учащихся, систему методической работы.
2. Концепция развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота
В связи с изменениями во всех сферах современного общества - экономике, политике, науке и искусстве, изменяется и взгляд на человека с ограниченными возможностями. Одной из наиболее актуальных проблем, решаемых в деятельности школы-интерната №1 имени К.К.Грота, является проблема адаптации слабовидящего и незрячего ребенка в общество зрячих людей посредством межличностного взаимодействия инвалидов и физически здоровых людей. Изучение психологии детей с ограниченными физическими возможностями, преодоление их трудностей, связанных с вхождением в социум, является целью работы школы-интерната №1 имени К.К.Грота на пути интеграции инвалидов и физически здоровых людей.
Развитие психики при нарушениях зрения: дефект и компенсация
Для решения задачи изучения психологии развития незрячих и слабовидящих людей необходимо подробнее остановиться на некоторых психофизиологических аспектах. Психика слепых и слабовидящих является, как и в норме, единством субъективного и объективного, т.е. в ней отражается объективная действительность, специфически преломляющаяся в сознании каждого индивида. Изучение психики незрячих и слабовидящих осложняется по сравнению с изучением психики нормально видящих следующими особенностями: 

1. На общечеловеческие проявления психики слепых и слабовидящих оказывают существенное влияние разнообразные аномальные факторы (нарушения зрения), которые маскируют и зачастую искажают проявления основных закономерностей психических процессов, состоянии и свойств личности. Особенно осложняется процесс выявления общих закономерностей и специфических особенностей психики слепых и слабовидящих при осложнении дефектов зрения патологическими изменениями в других частях организма. 

2. Сложность изучения психики незрячих и слабовидящих заключается также и в том, что контингент лиц, попадающих под данное определение, очень разнообразен как по характеру заболеваний, так и по степени нарушения основных зрительных функций. 

Рассмотрим основные понятия, которые будут использоваться далее для описания нарушения зрения. Под остротой зрения подразумевается "способность глаз видеть раздельно две светящиеся точки при минимальном расстоянии между ними". За нормальную остроту зрения принимается "способность различать детали объекта под углом зрения, равным одной минуте". В зависимости от степени снижения остроты зрения на лучше видящем глазу при использовании обычных средств коррекции (очков) выделяются: 

1. слепые - острота зрения от 0 до 0.04 включительно; 

2. слабовидящие - острота зрения от 0.05 до 0.2; 

Среди лиц, относящихся к категории слепых, принято выделять: 

1. абсолютно или тотально слепых; 

2. частично или парциально слепых, имеющих либо светоощушение (способность различать свет и тьму), либо формальное зрение (возможность различения формы предмета, т.е. выделения фигуры из фона), острота которого варьируется от 0,005 до 0,04. 

Большое значение для развития психики имеет время наступления слепоты: 

1. слепорожденные - к этой группе относят людей, потерявших зрение до становления речи, т.е. примерно до трех лет, и не имеющих зрительных представлений. 

2. ослепшие - потерявшие зрение в последующие периоды жизни и сохранившие в той или иной мере зрительные образы памяти. Совершенно очевидно, что, чем позже нарушаются функции зрения, тем меньшим оказывается влияние аномального фактора на развитие и проявление различных сторон психики. Но вместе с тем изменяются, ограничиваются в связи с возрастным снижением пластичности и динамичности центральной нервной системы возможности компенсаторного приспособления. 

Далее рассмотрим суть понятия "дефект" и содержание процесса компенсации. 

Дефект - это физический или психологический недостаток, влекущий за собой отклонения от нормального развития.

По своему происхождению дефекты разделяются на врожденные, которые могут быть обусловлены неблагоприятными генетическими факторами, хромосомой патологией, различными отрицательными воздействиями на плод в период внутриутробного развития и в момент рождения, и приобретенные, которые могут быть следствием перенесенных в постнатальный период интоксикации, травм и главным образом инфекционных заболевании (менингит, энцефалит, грипп, туберкулез и др.). Врожденные и приобретенные дефекты зрения относятся к первичным соматическим дефектам. Эти аномалии в свою очередь вызывают вторичные функции отклонения (снижение остроты зрения, сужение или выпадение частей поля зрения и пр.), которые оказывают негативное влияние на развитие ряда психологических процессов. Таким образом, можно сделать вывод о том, что между соматическим дефектом и аномалиями в развитии психики имеются сложные и функциональные связи. Впервые сущность дефекта и обусловленное им аномальное развитие было проанализированы Л.С.Выготским. О структуре дефекта, соотношении первичных и вторичных дефектов, неоднозначности влияния различных соматических дефектов на развитие структурных компонентов психики аномальных детей мы знаем также благодаря научным работам Л.С.Выготского. Наиболее значимым для психологии слепых и слабовидящих явилось положение этого выдающегося ученого о дивергенции культурного и биологического в процессе развития аномального ребенка и возможности ее преодоления путем создания и использования "обходных путей культурного развития ненормального ребенка". Вот, как об этом пишет Л.С.Выготский: " Основной отличительной чертой психического развития ненормального ребенка является дивергенция, несовпадение, расхождение, обоих планов развития, слияние которых характерно для развития нормального ребенка. Оба ряда не совпадают, расходятся, не образуют слитного, единого процесса. Пробелы и пропуски в одном ряду вызывают в другом ряду иные пробелы и в иных местах. Обходные пути культурного развития создают особые, как бы нарочито построенные в экспериментальных целях формы поведения". 

Говоря об обходных путях культурного развития слепого ребенка, Л.С.Выготским приводит в качестве примера такого пути точечный шрифт Брайля, который, заменив обычную оптическую азбуку, сделал доступными для слепых чтение и письмо. 

Важность рассмотренного принципа обходных путей культурного развития, на мой взгляд, можно обосновать тем, что "дефект, создавая отклонение от устойчивого биологического типа человека, вызывая выпадение отдельных функций, недостаток или повреждение органов, более или менее существенную перестройку всего развития на новых основаниях, по новому типу, естественно, нарушает тем самым нормальное течение процесса врастания ребенка в культуру", при этом "высшего выражения это затруднение... достигает в той области, которую мы выше обозначили как собственную сферу культурно-психологического развития ребенка: в области высших психических функции и овладения культурными приемами и способами поведения". 

Любой дефект, т.е. физический или психический недостаток, следствием которого является нарушение нормального развития, приводит к автоматическому включению биологических компенсаторных функций организма. В этом смысле компенсацию можно определить как универсальную способность организма в той или иной степени возмещать нарушения или утрату определенных функций. Однако при наличии таких тяжелых дефектов как слепота и слабовидение компенсаторное приспособление не может расцениваться как полное, восстанавливающее нормальную жизнедеятельность человека, если оно протекает только в биологическом плане. Таким образом, компенсацию слепоты и слабовидения следует рассматривать как явление биосоциальное, синтез действия биологических и социальных факторов. 

С исследованием физиологических механизмов компенсации связаны такие всемирно-известные имена, как И.И.Павлов и П.К.Анохин. Необходимо отметить, что три основных принципа рефлекторной теории - причинность, единство анализа и синтеза, структурность, сформулированные И.П.Павловым, явились основополагающими для теории компенсации. Однако исследования П.К.Анохина показали следующее: 

1. Рефлекторный характер возникновения и протекания компенсаторных перестроек основан на принципах, общих для возмещения любого дефекта; 

2. Независимо от характера и локализации дефекта компенсаторные приспособления осуществляются по одной схеме и подчиняются единым принципами. 

Как уже отмечалось выше, психика слепых и слабовидящих существенно не отличается от психики нормально видящих людей, однако имеет некоторые особенности, в связи с той огромной ролью, которую играет зрение в процессах отражения и контроля за деятельностью. Выпадение или глубокое нарушение функции зрения, прежде всего, сказываются на фундаментальном свойстве отражательной деятельности человека - активности. Особенно существенно нарушения зрения затрудняют ориентировочно-поисковую деятельность. А.Г. Литвак объясняет это явление тем, что развитие активности зависит не только от возможности удовлетворить потребность узнать, что окружает индивида, но и от внешних воздействий, которые способствуют возникновению мотива ориентировочной деятельности. Количество же таких воздействий на слабовидящих и особенно слепых детей резко снижается в связи с нарушениями зрительных функций и обусловленной этим ограниченной возможностью перемещения в пространстве. Наиболее отчетливо снижение активности наблюдается в преддошкольном и дошкольном возрасте. Л.И.Солнцева, отмечая особенности развития незрячего ребенка, пишет: " Несколько замедленное общее развитие слепого ребенка вызвано меньшим и бедным запасом представлений, недостаточной упражняемостью двигательной сферы, ограниченностью освоенного пространства, а самое главное - меньшей активностью при познании окружающего мира". 

У учащихся начальной школы снижение активности наблюдается также достаточно отчетливо. Однако, принимая во внимание положение Л.С.Выготского о том, что основой компенсаций дефекта должна стать конвергенция (сведение) созревания и развития на основе использования обходных путей, можно с уверенностью говорить о реальной возможности нейтрализовать действия этих неблагоприятных факторов на развитие ребенка. Стимулируя в процессе специально организованного воспитания и обучения активность, перцептивные потребности, включая в деятельность сохранные анализаторные системы, можно дать развитию психики слепых и слабовидящих детей направление, максимально приближающее к развитию нормально видящих детей.

Но все-таки, в тифлопедагогической литературе отмечаются определенные отличия психического развития незрячего ребенка от зрячего. В общих чертах они сводятся к тому, что ряд психических процессов (ощущение, восприятие, представление) оказываются в прямой зависимости от глубины дефекта, а некоторые психические функции (цветоощущение, скорость восприятия и др.) зависят также от характера патологии.

Отмечается также и то, что такие структурные компоненты, как мировоззрение, убеждения, моральные черты характера и т.п., оказывается независимыми от глубины дефекта и характера патологии зрения. При этом зависимость развития психики от состояния зрительных функций проявляется не столько в конечных результатах этого процесса, сколько в его динамике. 

Таким образом, дефект представляет собой физический или психологический недостаток, который влечет за собой отклонения от нормального развития. Врожденные и приобретенные дефекты относятся к первичным соматическим дефектам, вызывающим вторичные функциональные нарушения, которые в свою очередь оказывают негативное влияние на развитие ряда психологических процессов. Следовательно, можно сделать вывод о наличии сложных структурных и функциональных связей между соматическим дефектом и аномалиями в развитии психики. Любой дефект, следствием которого явилось нарушение нормального развития, приводит к автоматическому включению компенсаторных функций организма. В контексте слепоты и слабовидения, компенсацию следует рассматривать как явление биосоциальное, т.е. синтез действия биологических и социальных факторов. Особенно существенно дефект зрительных функций сказывается на фундаментальном свойстве отражательной функции человека - активности, что частично объясняется снижением количества внешних воздействий, способствующих развитию мотива ориентировочной деятельности, на слабовидящего или незрячего человека. Однако, анализируя научные исследования Л.С.Выготского, а также тифлопедагогический опыт других специалистов, мы приходим к выводу о том, что, реализуя обходные пути культурного развития незрячего ребенка, включая в деятельность сохранные анализаторные системы, можно минимизировать действие неблагоприятных факторов на развитие психики такого ребенка. 

Эмоционально-личностное развитие незрячих и слабовидящих людей. На протяжении многих веков в обыденном сознании людей складывалось представление о слепом человеке, как о глубоко ущербной и неполноценной личности. Слепым людям приписывались разнообразные отрицательные личностные свойства, такие как гипертрофированные биологические потребности, дурные привычки, отсутствие духовных интересов, наличие отрицательных черт характера и прочие. Все эти особенности рассматривались как прямое следствие нарушение зрения. Наряду с подобными воззрениями имели место и прямо противоположные концепции, утверждавшие абсолютную независимость личности и ее устойчивых свойств от соматического состояния и условий жизни. Утверждалось, что личность формируется спонтанно, а слепота, ограничивающая контакты человека с внешним миром, способствует его самопознанию и самосовершенствованию. 

А.А.Крогиус, рассматривая влияние слепоты на психологическое развитие, писал: "она кладет глубокий отпечаток на всю личность. Но также, как одно впечатление может вызывать самые разнообразные реакции, так и слепота может привести к самым различным проявлениям и к образованию самых различных особенностей. Очень многое в этом отношении зависит от социальных условий, от влияния наследственности, от собственных усилий, от работы над самим собой". Тифлопсихологами отмечается тот факт, что дефекты зрения могут приводить к развитию негативных черт характера, таких как негативизм, внушаемость, ленивость, конформность и другие. Однако при правильной организации воспитания и обучения слепого ребенка формирование позитивных свойств личности, мотивации общения и обучения оказывается практически независимым от состояния зрительного анализатора. 

Таким образом, очевидно, что в формировании основных свойств личности на первый план выступают социальные факторы, действие которых оказывается относительно или полностью независимым от времени возникновения и глубины патологии зрения. Нарушения зрения оказывают влияние на диапазон избирательного отношения аномального ребенка к окружающей действительности, сужая его в зависимости от глубины патологии. Однако интересы к определенным видам деятельности, успешно осуществляющейся без зрительного контроля, оказываются такими же глубокими, устойчивыми и действенными, как и у нормально видящих люде. Таким образом, содержательная сторона психики при развивающем обучении оказывается независимой от дефектов зрения. 

Следовательно, между зрячими и слепыми людьми, а тем более между зрячими и слабовидящими людьми различия могут наблюдаться только в динамике становления различных свойств личности. 

Подчеркивая большую роль социально-психологического сопровождения детей с нарушениями в развитии, Л.С. Выготский писал, что наступит время, когда аномальные дети, оставаясь слепыми, "перестанут быть дефектными, потому что дефектность есть понятие социальное, а дефект есть нарост на слепоте... Социальное воспитание победит дефективность". 

Эмоциональная сфера незрячих людей является наименее изученной в тифлопсихологии, поэтому предоставляет большой исследовательский интерес. По свидетельству А.Г.Литвака этот пробел в знаниях тифлопсихологии главным образом связан с трудностями объективного изучения эмоции и чувств. Однако другой причиной недостаточного изучения эмоциональной сферы незрячих людей является недооценка значимости эмоциональных переживаний в развитии личности незрячих людей. 
По данным наблюдений тифлопсихологов нарушение зрения и его крайняя форма - слепота, значительно сужая сферу чувственного познания, не может повлиять на общие качества эмоций и чувств, их номенклатуру и значение для жизнедеятельности. Слепота может повлиять лишь на степень проявления отдельных эмоций, их внешнее выражение и на уровень развития отдельных видов чувств. Тифлопсихологами подчеркивается, что основная причина возникновения аномалии развития эмоций и чувств (отсутствие чувства долга, эгоизм, отсутствие чувства нового, чувство враждебности, негативизм) заключается в неадекватном воспитании (гиперопека) и отношений к незрячему ребенку. 
Многие исследователи отмечали, что слепота влечет за собой изменения в характере эмоциональных состояний в сторону преобладания астенических, подавляющих активность индивида настроений грусти, тоски либо повышенной раздражительности, аффективности. Подобные выводы обычно делались в ходе исследований поздно ослепших людей, тяжело переживающих утрату зрения, но распространялись также и на слепорожденных и рано ослепших людей. 
Современные тифлопсихологи изучая особенности развития незрячих и слабовидящих людей, приходят к выводу о том, что компенсаторные процессы, а также адекватное, специально организованное воспитание и обучение детей с нарушениями зрения и слепотой способны минимизировать негативное влияние нарушений развития на эмоциональную сферу. 
Роль социально-психологической адаптации в процессе интеграции инвалидов по зрению в общество. 
Социально - психологическая адаптация людей с нарушениями зрения в настоящее время является одной из важнейших проблем тифлопсихологии. Проживая длительное время в условиях замкнутого пространства, (чаще всего таковым является специальная школа или интернат), незрячие и слабовидящие дети лишены возможности самостоятельно и полноценно включаться в социальную жизнь. 
Цели и задачи специальных школ зачастую сужаются до интенсификации интеллектуального развития и формирования тех знаний и представлений, которые позволяют успешно сдать экзамены и поступить в другие учебные заведения. По свидетельству специалистов выпускники средних специальных учебных учреждений закрытого типа испытывают большое количество психологических трудностей и проблем, связанных с их интеграцией в общество здоровых людей. Понятие интеграции в тифлопсихологии предполагает процесс вхождения человека с нарушениями зрения в общество на равных правах с нормально видящими людьми. Закрытость и отгороженность специальных учебных заведений от внешнего мира ограничивает социальный опыт детей-инвалидов, затрудняет формирование коммуникативных навыков. Следствием этого являются не только затруднения при ориентировке в пространстве, адекватном осознании дефекта зрения, налаживании коммуникативных связей выпускников специальных школ-интернатов, но и неосведомленность общества о реальных возможностях и психологических особенностях детей с нарушениями зрения. 
Для большинства незрячих и слабовидящих детей первым опытом вхождения в социальную группу является поступление в школу. По мнению специалистов от того, насколько успешно будет проходить становлений личности незрячего ребенка в школьной группе, зависят его возможности интеграции в общество в будущем. В связи с этим возрастает актуальность организации целенаправленного психологического сопровождения незрячих и слабовидящих детей с момента их поступления в школу, в рамках которого психологами и тифлопедагогами осуществлялась бы работа по снижению трудностей в социально-психологической адаптации на всех этапах развития личности ребенка.
А.В.Петровский, определяя развитие личности в изменяющейся социальной среде, пишет: "В том случае, если индивид входит в относительно стабильную социальную общность, он закономерно проходит три фазы своего становления в ней как личности". Первая фаза становления личности, в соответствии с концепцией А.В.Петровского, предполагает усвоение действующих в общности норм и овладение соответствующими формами и средствами деятельности, и обозначается как фаза адаптации. Вторая фаза, обозначающаяся как фаза индивидуализации, обусловлена "обостряющимся противоречием между достигнутым результатом адаптации - тем, что он стал таким, как все в группе, - и неудовлетворенной на первом этапе потребностью индивида в максимальной персонализации". 
Третья фаза обозначается А.В.Петровским как фаза интеграции. "В рамках этой фазы в групповой деятельности у индивида складываются новообразования личности, которых не было у него и, быть может, нет и у других членов группы, но которые отвечают необходимости и потребностям группового развития и собственной потребности индивида осуществлять значимые "вклады" в жизнь группы". 
В соответствии с этой теорией каждая из перечисленных фаз выступает как момент становления личности в ее важнейших проявлениях и качествах. Таким образом, если человеку не удается преодолеть трудности первого, адаптационного периода и вступить во вторую фазу развития, у него, скорее всего, будут формироваться качества конформности, зависимости, безынициативности, появится робость, неуверенность в себе и в своих возможностях. Это положение еще раз доказывает необходимость психологического сопровождения слепых и слабовидящих детей, так как успешное преодоление трудностей социально-психологической адаптации во многом определяет дальнейший ход интеграции детей с нарушениями развития в общество. 
Подводя итог концепции основных закономерностей развития незрячих и слабовидящих людей необходимо подчеркнуть, что одним из путей профилактики нарушений социально-психологической адаптаций у детей-инвалидов, обучающихся в интернате, является организация целенаправленного психологического сопровождения с использованием особых диагностических средств. 
Имиджевая характеристика развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота:

«Школа уникальных учащихся и высококвалифицированных педагогов»

3. Инструментарий развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота
Цель и задачи Программы развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота 

Школа-интернат № 1 – первое и старейшее  в России учебное заведение для слепых детей – начинает отсчет своей истории в 1881 году, когда известный политический и общественный деятель К.К.Грот открыл школу для 10 слепых мальчиков. Позднее маленькая частная школа превратилась в Александро-Мариинское училище, крупнейшее в России. Незрячих детей учили чтению, письму, счету и ремеслам, прививали навыки самообслуживания, одаренные дети занимались музыкой. Александро-Мариинское училище выступало как своеобразный организационный и методический центр работы со слепыми в России. 

Целью современной специальной коррекционной школы является обеспечение ребенку-инвалиду по зрению качественного образования в соответствии с образовательной программой и подготовка его к успешной интеграции в общество зрячих. Поэтому деятельность школы-интерната №1 имени К.К.Грота для слепых и слабовидящих детей основывается на следующей совокупности ценностей, которые являются этическими основаниями для ее развития. 

«Глобальные» ценности:

— ценность каждой личности независимо от ее особенностей и проблем в развитии, право личности на полноценное развитие в обществе, неприемлемость ограничений полноценного развития и самореализации личности в обществе;

— обеспечение прав и свобод личности, выполнение конвенции о правах ребенка, общечеловеческие ценности, патриотизм, осознание себя гражданином России и членом единого мирового сообщества, осознающим равную ценность всех культур, системообразующий характер российской культуры, как объединяющей, интегрирующей, синтезирующей в своем содержании общечеловеческие культурные ценности;

— уважение и любовь к традициям, осознание себя учащимися школы-интерната №1 имени К.К.Грота. Разумное сочетание «открытости» и «самости» образовательной системы школы. Стремление к синтезу «детоцентризма» и «педагогоцентризма» в развитии педагогической системы школы. Интеграция и дифференциация — две стороны процесса гуманизации педагогического процесса школы №1 имени К.К.Грота.

Ценности, на которые ориентируется развитие школы-интерната №1 имени К.К.Грота:

— Доверие и Уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей;

— стремление к высокой психологической комфортности для всех субъектов педагогического процесса;

— стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и коллектива учителей;

— атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию учащихся и учителей;

— безусловная реализация идей гуманизации и гуманитаризации образования;

— безусловное обеспечение высокого уровня образования для всех выпускников школы;

— стремление к обеспечению социальной адаптации выпускника школы.

Миссией школы является создание возможностей для получения полноценного образования слепыми и слабовидящими детьми и успешной социализации учащихся на основе интеграции возможностей учебной и воспитательной деятельности в образовательном процессе, с учетом уникальных воспитательных возможностей педагогического коллектива школы, на базе создания развивающей образовательной среды, здоровьесберегающего пространства школы и широкого спектра социальных связей школы.

С 1.09.2006 общеобразовательная школа-интернат № 1 имени К. К. Грота работает в режиме экспериментальной площадки городского уровня по теме «Апробация технологических решений проведения единого государственного экзамена для выпускников с глубоким нарушением зрения (слепых и слабовидящих) на базе школы – интерната № 1 имени К.К. Грота».


За прошедший период работы в статусе экспериментальной площадки школой-интернатом № 1 были достигнуты определенные результаты.

Разработан комплекс технологических решений по проведению итоговой аттестации в формате ЕГЭ для выпускников с глубоким нарушением зрения, нашедший отражение в Положении об организации и порядке проведения единого государственного экзамена для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, составленным Региональным центром оценки качества образования и информационных технологий С-Петербурга (РЦОКОиИТ) совместно со школой-интернатом № 1 им. К.К.Грота и представляющим интерес для всех специальных коррекционных общеобразовательных учреждений РФ III и IV видов.

Подготовлены методические рекомендации по проведению итоговой аттестации выпускников школ III и IV видов.

Разработаны основы формирования системы подготовки учащихся к новым формам итоговой аттестации по ряду предметов. 

Реализуется система социального, психологического и юридического  сопровождения учащихся при подготовке их к итоговой аттестации, в том числе итоговой аттестации в формате ЕГЭ.

Направления развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота
Учебно-воспитательная работа
Начальная школа:

Проблемы:

1. Разный уровень подготовки детей к школе, их способности, возможности, наличие  в каждом классе детей с ЗПР. Даже осуществляя индивидуальный, дифференцированный подход, учитель не может в полной мере дать соответствующие знания как сильным, так и слабым ученикам.

2. Отсутствие программ для слабовидящих и слепых детей, отвечающих современным требованиям: для слабовидящих – 1997 год, для слепых – 1987 год, а программ по новым коррекционным предметам нет совсем. Собирая материал по крохам, учителя сами составили эти программы, хотя существуют специальные университеты, кафедры, которые обязаны составлять их, а мы в процессе работы вносили бы в них свои предложения и изменения.

3. Недостаточное обеспечение специальной учебной литературой, отвечающей всем требованиям дефектологии и для слабовидящих,  и для слепых.

4. Недостаточное оснащение наглядным, дидактическим материалом по общеобразовательным и коррекционным предметам (муляжи, чучела, рельефные рисунки, развивающие игры).

Направления работы:

1. Повышать образовательную, развивающую и воспитательную результативность урока

2. Расширять применение индивидуального подхода к обучению и воспитанию учащихся 

3. Накапливать и систематизировать в методическом кабинете начальной школы дидактический раздаточный материал 

4. Организовывать уроки с использованием технических средств обучения, повышать их роль в активизации познавательной деятельности школьников 

5. Внедрять передовой инновационный педагогический опыт в практику работы учителей    

6. Устанавливать взаимосвязь между урочными и внеурочными занятиями для активизации познавательной деятельности учеников 

7. Осуществление тесного контакта со специальными детскими садами, родителями будущих первоклассников.

8. Возобновление работы «Родительского клуба» для оказания помощи родителям в воспитании слепых и слабовидящих детей.

9. Проведение предметно-обобщающего контроля по коррекционным предметам (I полугодие), работа над усовершенствованием программ по коррекционным предметам.

10. Проверка качества преподавания английского языка и уровня ЗУН учащихся по предмету. 

11. Внедрение новых технологий при проведении уроков по общеобразовательным предметам.

12. Осуществление личностно-ориентированного обучения.

Основная (общая) и полная (средняя) школа

Повышение  качества коррекционно-образовательного процесса – необходимое условие для создания эффективной образовательной среды и успешной адаптации слепых и слабовидящих учащихся. Эта задача особенно актуальна в условиях современного обучения и воспитания

Проблемы:

1. Число учащихся, продолжающих обучение в 11 классе, снизилось из-за желания большинства учащихся 10б класса продолжить профессиональное образование в колледжах и техникумах города. Этот выбор был ими сделан давно и в течение года ребята готовились к поступлению в данные учреждения;

2. Не сокращается  число выпускников 10-х классов, поступающих в учреждения начального профессионального образования;
3. Успеваемость на второй и третьей ступенях обучения в некоторых классах снизилась;

4. Качество знаний на 2-ой и 3-ей ступени обучения в сравнении с прошлым годом в целом чуть выше;

Направления работы;
1. Классным руководителям и учителям, в классах которых есть учащиеся, имеющие одну «3», продумать систему мер по повышению их успеваемости; 

2. Администрации и классным руководителям следует активнее подключать к работе с «трудными» учащимися родителей, психологов школы, социального педагога и др.

3. Включить в план ВШК классно-обобщающий контроль в 10 классах.

4. Учителям русского языка и литературы, учителям математики надо учесть выявленные недостатки, отрабатывая соответствующие навыки в процессе проведения уроков и при подготовке к экзаменам;

5. Учителям русского языка и литературы отрабатывать навыки рационального чтения научно-популярных, публицистических текстов;

6. Разработать варианты устных и письменных работ, которые способствуют овладению разными видами высказываний на литературные, общественно-политические и нравственно-этические темы, специальных задания, которые помогут освоить приемы работы с текстами разных типов, стилей и жанров.

7. Учителям истории продолжить работу по подготовке учащихся к ЕГЭ

8. Разнообразить формы проверки с целью повышения качества знаний и развитию общеучебных умений и навыков.

9. Использовать по структуре и форме тесты, напоминающие задания ЕГЭ.

10. Активизировать  работу с выразительными средствами речи на уроках русского языка и литературы.

11. Продумать творческие задания к диктантам и изложениям, используя структуру части  «С» заданий ЕГЭ.

12. Пополнять материалы, выполненные шрифтом Брайль, для использования их на уроках в классах незрячих детей.

13. Разработать «Правила работы с тестами в классах слепых и слабовидящих детей».

Обучение на дому
Направления работы:

· оформление документов на надомное обучение, 

· составление индивидуальных карт обучающихся на дому, 

· беседы с родителями учащихся, обучающихся на дому и индивидуально, 

· распределение нагрузки учителей, обучающих на дому и индивидуально, 

· составление тарификационных списков, 

· перераспределение нагрузки в течение года и документальное оформление перераспределения, 

· фиксирование расписания занятий с учащимися, обучающимися на дому и индивидуально;

· контроль за ведением документации учителями надомного обучения, 

· контроль за качеством проведения учебных занятий, уровнем ЗУН учащихся, обучающихся на дому и индивидуально, 

· организация совещаний учителей надомного обучения и помощь в документальном оформлении их материалов секретарю педагогического совета, 

· подготовка итоговой аттестации выпускников отделения надомного обучения и участие в ее проведении, 

· помощь в оформлении документов об образовании для выпускников отделения надомного обучения.

Методическая и опытно-экспериментальная работа

Опытно-экспериментальная работа

Решением Координационного совета по модернизации образования при Комитете по образованию от 2 июня 2006 года Государственное специальное (коррекционное) образовательное учреждение школа-интернат №  1 им. К.К. Грота Красногвардейского административного района Санкт-Петербурга с 1 сентября 2006 года переведена в режим экспериментальной площадки городского уровня на 3 года. 

Школа-интернат № 1 выступила инициатором того, чтобы выпускники, имеющие нарушения зрения, сдавали ЕГЭ с целью:

· соблюдения прав выпускников специальной коррекционной школы на получение дальнейшего профессионального образования, свободного выбора образовательного учреждения высшего и среднего специального профессионального образования;

· выявления уровня подготовленности выпускников специальной коррекционной школы по ряду обязательных общеобразовательных предметов;

· расширения опыта интеграции детей-инвалидов по зрению;

· корректировки самооценки выпускников.

Направления работы:

· обращение в Комитет по образованию Санкт-Петербурга, Федеральную службу по надзору в сфере образования и науки с инициативой по апробации проведения единого государственного экзамена на добровольной основе для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, в частности, с нарушениями зрения;

· изучение литературы по проблеме психологической и дидактической подготовки учащихся массовых общеобразовательных школ, методической подготовки учителей к прохождению выпускниками итоговой аттестации в формате ЕГЭ;

· изучение опыта участия нескольких слабовидящих выпускников школы-интерната в ЕГЭ по русскому языку;

· накопление опыта методической работы по подготовке детей, имеющих тяжелую зрительную патологию, к ЕГЭ по русскому языку путем проведения факультативных занятий с учащимися классов слабовидящих и путем повышения квалификации учителей русского языка, работающих в 11-12 классах, на специальных курсах;

· печатание нескольких экземпляров одного из вариантов КИМ, предназначенных для подготовки к ЕГЭ учащихся массовых общеобразовательных школ, шрифтом Брайля и практическая работа выпускников с материалом;

· увеличение ряда вариантов КИМ, предназначенных для подготовки к ЕГЭ учащихся массовых общеобразовательных школ, до формата А3 и практическая работа выпускников с материалом.

· получение разрешения от Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки на апробацию проведения единого государственного экзамена на добровольной основе для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, в частности, с нарушениями зрения;

· подготовка школы-интерната к работе в качестве пункта сдачи ЕГЭ для выпускников общеобразовательных школ  Санкт-Петербурга, имеющих нарушения зрения;

· уточнение содержания проблемы, целей и задач экспериментальной работы, гипотезы.

· составление комплексно-целевой программы работы над проблемной (экспериментальной) темой;

· апробацию технологических решений проведения единого государственного экзамена для выпускников с глубоким нарушением зрения (слепых и слабовидящих) на базе школы – интернат № 1 имени К.К. Грота
· формирование системы педагогического взаимодействия в отношении учащихся специальной коррекционной школы III и IV видов с целью успешной подготовки их к прохождению итоговой аттестации в формате ЕГЭ

Воспитательная работа

Основная задача ОУ  дать определенный набор знаний. Это, безусловно, главная задача. Но есть еще один элемент, роль которого в жизни нашей школы (как, собственно, в жизни любого ОУ) очень важна – это отношение к тому, что знаешь, умеешь, любишь и делаешь. Т.е. на самой идее целенаправленного влияния на эстетическое и музыкальное воспитание из  «нормально-обыденного» мы пытаемся строить «восторженно-необычное», значит, мы строим не учебный год, а школьный год. Именно школьный год, а не учебный, потому что время с сентября по июнь считается временем жизни школы.  Поэтому в жизни нашей школы появились события, которых ждут ежегодно, т.к. они  приносят нам радость и дают надежду на то, что эта радость повторится. Так, собственно, и появился у нас  «Годовой круг праздников».



Этот « Годовой круг праздников» представляет собой комплексный педагогический приём, основная идея которого непрерывность в ожидании и осуществлении радостных событий и дел, наполнение школьной жизни устойчивыми элементами положительно эмоционального отношения к происходящему в школе.

1. Праздник «День знаний»

2. «День учителя»

3. Новогодние дискотеки и огоньки

4. Праздник «8 Марта»

5. «День победы»

6. Гала-концерт (отчёт творческих коллективов)

7. «Последний звонок»

8. Вечер выпускников

Направления работы:
1. Социальные – формировать общие социальные ценности; выявлять и поддерживать детей способных к творческой деятельности.

2. Педагогические – удовлетворять познавательные и коммуникативные потребности, а так же потребности в личном самоопределении; формировать духовный образ жизни.

3. Методические – повышать квалификацию педагогов дополнительного образования; организационно-методически обеспечивать педагогические проекты; поддерживать педагогические  инновации.  

Связи с общественностью, координация международных проектов
Связи с общественностью – это одна из функций управления образовательным учреждением, попытка удовлетворить интерес к образовательному учреждению и его образовательным услугам путём передачи имеющейся информации через различные каналы, в основном, на бесплатной основе. Конечная цель таких связей – различные материальные выгоды, которые получит образовательное учреждение. PR-технологии решают различные задачи, но одна из важнейших функций – лоббирование интересов образовательного учреждения. 

Прогресс любой системы образования зависит от общественной поддержки. Поэтому главными задачами работника по связям с общественностью в  школе-интернате для слепых и слабовидящих детей были:

1. Способствовать росту информированности населения в вопросах коррекционного образования. Большинство местных СМИ не имеют ни подходящих кадров, ни опыта адекватного освещения вопросов специального образования. Поэтому школьная система PR должна обеспечить широкое, конструктивное информирование различных целевых аудиторий (местные органы власти, некоммерческие организации, бизнес сообщества, родители) о проблемах и нуждах коррекционного образования. С этой целью необходимо обеспечивать информационное освещение деятельности школы-интерната в прессе, на радио и телевидении.

2. Организовывать специальные события-мероприятия, проводимые школой-интернатом, в целях привлечения внимания общественности к самой школе и её деятельности.

Основными спецсобытиями являются: приёмы, посещения, конференции, пресс-конференции, дни открытых дверей, выставки, благотворительные концерты.

Паблисити – публичная известность формируется не только средствами PR,перечисленными выше, но - что важнее – основной деятельностью школы, отзывами родителей и коллег. Но паблисити, формируемое средствами PR, имеет особое значение для школы-интерната для усиления и улучшения её репутации, особенно на международном уровне, и для привлечения дополнительных средств внебюджетного финансирования.

3. Развивать международные связи и сотрудничество с целью интеграции школы в международную сеть организаций, работающих со слепыми и слабовидящими детьми со сложными дефектами.

- координировать работу (совместно со школой Николауспфлеге и фондом CBI) по созданию на базе школы центра реабилитации и развития детей со сложными дефектами (проведение семинаров, осуществление перевода, поддержка письменных контактов);

- осуществлять координацию проекта сотрудничества школы-интерната с Perkins School  в США и совместной деятельности школы-интерната с ИСПИП  им.Р. Валленберга в Санкт-Петербурге как часть проекта работы с учащимися, имеющими множественные нарушения  (участие педагогов школы в семинарах, осуществление совместной деятельности школы и университета в работе с надомными учащимися, осуществление перевода и поддержание письменных контактов, языковая подготовка педагогов для стажировки в США);

- развивать контакты со школами Чехии, Финляндии, Польши, Италии. Подготовка и организация обмена делегациями педагогов с целью приобретения и обмена опытом практической деятельности в сфере работы с учащимися, имеющими множественные нарушения.

- работать с материалами сети Интернет с целью изучения информации о специальных школах за рубежом и информировать педагогов школы о передовых  европейских методиках.

- осуществлять информационное освещение деятельности школы-интерната как члена европейской организации ICEVI для международной аудитории.

- провести анализ состояния и определение путей повышения уровня ЗНУ учащихся школы-интерната  по английскому языку, организовать дополнительные занятия по английскому языку для педагогов с целью их возможного участия в международных проектах. 

4. Добиваться необходимого уровня финансирования путём формирования и привлечения общественной поддержки.

Поиски и установление контактов с представителями бизнес общественности осуществляются путём рассылки писем-обращений к потенциальным благотворителям, с помощью личных контактов и путём освещения благотворительных акций в СМИ.

5. Продолжить информационное освещение деятельности школы-интерната №1 в СМИ с целью создания позитивного имиджа школы и информирования общественности о проблемах детей-инвалидов;

6. Углублять и развивать международные контакты школы с немецкой школой Николауспфлеге, с Перкинс-скул (США), с немецкимим коллегами (тандем-лагерь, участие в музыкальном фестивале в Германии), с американскими учредителями стипендии им. Бинга и Джона Дэвис, с датскими коллегами (поездка по приглашению датской стороны);

7. Продолжать поиски путей внебюджетного финансирования, с этой целью открыть валютный счёт школы-интерната; продолжить работу с ЗАО «Ленстройматериалы», ОАО «Северо-Западный Телеком», ООО «Северо-Западная Подшипниковая Компания», ООО «Лукойл»; продолжить работу с некоммерческими общественными организациями и фондами, музеями, концертными залами и театрами по организации благотворительных мероприятий и событий.   

Кадры

Направления работы:

1. Продолжить совершенствование работы педагогов  над индивидуальными методическими темами.

Пути решения:

1) Познакомить всех председателей методических объединений с опытом контроля председателя методического объединения учителей русского и иностранного языка за работой педагогов над индивидуальными методическими темами в течение каждого года из трех.

2) Провести совещание при директоре по вопросам, связанным с работой по темам самообразования педагогов, имеющих большой стаж работы и пренебрегающих этой формой повышения квалификации.

 3) Провести конкурс разработок методических тем, завершенных педагогами.

2. Привлечь к работе в районных методических объединениях председателей методических объединений учителей музыкально-эстетических дисциплин и учителей гуманитарных предметов и биологии.

Пути решения:

1) Провести индивидуальные беседы с председателями методических объединений.

2) Ежемесячно информировать председателей методических объединений о времени и месте заседания в районе.

3) После заседаний в районе предлагать председателям методических объединений делиться полученной информацией с администрацией и коллегами.

3. Совершенствовать работу методических объединений учителей спортивных и музыкально-эстетических дисциплин и учителей гуманитарных предметов и биологии.

Пути решения:

1) Грамотно спланировать и выполнить план работы указанных методических объединений учителей.

2) Усилить административный контроль за работой указанных методических объединений.

3) Организовать обмен опытом работы с коллегами из массовых школ района.

4. Повысить квалификацию учителей английского языка.

Пути решения:

1) Направить педагогов на курсы повышения квалификации.

2) Проводить разъяснительную работу с учителями.

3) Подготовиться к организации нового методического объединения учителей английского языка.

4) Проводить административный контроль за качеством проведения уроков английского языка.

5. Выработать критерии уровня воспитанности учащихся и ввести контроль за этим уровнем в систему работы методического объединения воспитателей.

Пути решения:

1) Изучить научно-педагогическую литературу по проблеме.

2) Подготовить примерные анкеты для определения уровня воспитанности.


3) Обсудить на заседании методического объединения воспитателей примерные анкеты.

4) Провести анкетирование воспитателей, классных руководителей и учащихся  и проанализировать полученные результаты.

6. Расширять методическую базу предметных кабинетов.

Пути решения:

1) Проверить у каждого заведующего кабинетом паспорт кабинета.

2) Обязать заведующих предметными кабинетами обновить художественное оформление кабинета, подготовить выставку для учащихся.

3) Провести смотр-конкурс предметных кабинетов.

7. Активизировать педагогов первой и высшей категорий для проведения открытых уроков и занятий.

Пути решения:

1) Проводить разъяснительную работу председателями методических объединений среди своих педагогов.

2) Четко соблюдать график проведения открытых уроков и занятий.

3) Материально стимулировать творческий труд педагогов первой и высшей категорий.

8. Включить в процесс организации внеклассной работы с учащимися и воспитанниками максимальное число педагогов.

Пути решения:

1) Обсудить на заседания методических объединений и включить в планы основные направления внеклассной работы членов методического объединения.

2) Своевременно информировать педагогов и учащихся о проводящихся внеклассных мероприятиях.

3) Анализировать итоги предметных Недель на заседания методических объединений.

4) К педагогическому совету, подводящему итоги работы за год, готовить информационных стенд «Самые интересные мероприятия».

9. Повысить уровень дефектологической компетентности воспитателей, не имеющих специального образования.

Пути решения:

1) По возможности направлять наибольшее число педагогов, не имеющих специального образования на курсы повышения квалификации в кабинет коррекции развития ребенка в АППО СПб.

2) Организовать консультации воспитателей, не имеющих специального образования, с педагогом-организатором при планировании открытых и плановых занятий с группой воспитанников.

11. Привлекать педагогов к участию в конкурсах педагогических достижений.

Пути решения:

1) По возможности организовать участие учителей в конкурсах «Учитель года», проводимых методической службой школы-интерната, НМЦ Красногвардейского района, конкурсе национального проекта «Образование».

2) Провести внутришкольные конкурсы педагогических достижений «Открытый урок года», «Открытое мероприятие года», «Лучшее методическое объединение».
Финансово-хозяйственная деятельность
Направления работы:
· Закупка одежды, обуви, постельного белья, различного вещевого имущества для воспитанников школы и детей-сирот

· Закупка канцелярских и офисных принадлежностей для обеспечения учебно-воспитательного процесса воспитанников, и  работы сотрудников школы. 

· Закупка хозинвентаря и хозпринадлежностей для обеспечения школы и работы хозяйственной части.

· Закупка школьной мебели для начальной  и средней школы

· Закупка и установка современных мобильных стеллажей в библиотеке 

· Закупка оргтехники для обеспечения работоспособности хозяйственно-финансовой деятельности учреждения

· Ремонт помещения библиотеки

· Ремонт классов и кабинетов

· Ремонт помещений пищеблока и кладовых 

· Подготовка к ремонту инженерных сетей теплоснабжения

· Проведение технической инвентаризации материальных средств школы-интерната.

· Составление финансовых отчетов

· Начисление заработной платы

· Заключение договоров и проведение конкурсных процедур по закупке товаров и услуг для нужд школы-интерната

· Организация полноценного питания в столовой школы-интерната

· Осуществление текущего ремонта

· Контроль за санитарно-гигиеническим состоянием помещений школы-интерната, внешним видом воспитанников и детей-сирот

· Организация банно-прачечного обслуживания воспитанников.

3.2 Целевые индикаторы развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота
Об успешности реализации Программы развития школы можно судить:

- по четкости выполнения ответственными лицами программных мероприятий в полном объеме и в срок;

- по динамике изменения эффективности образования по определенным показателям;

Показатели результативности реализации Программы и динамика изменения эффективности образования приведены ниже:

	Показатель эффективности образовательной деятельности школы-интерната №1 имени К.К.Грота
	Единица измерения показателя


	Исходное значение показателя
	Показатель

	
	
	
	к концу 2008-2009 уч. года
	к концу 2009-2010 уч. года

	1.Эффективность качества образования в школе
	Повышение качества  результатов ЕГЭ;


	52,4


	54


	58



	
	Повышение процента охвата детей программами дополнительного образования;


	76%
	87%
	94%

	
	Количество предписаний Роспожнадзора, Санэпиднадзора; 
	15
	12
	10

	
	Доля учителей, владеющих ИКТ-компетентностью


	40%


	60%


	80%



	
	Удельный вес предметов, реализующих новые государственные образовательные стандарты общего образования на основе компетентностного подхода
	10%
	30%
	100%

	
	Создание условий безопасности организации образовательного процесса;


	
	
	

	
	Число случаев травматизма во время УВП
	0
	0
	0

	2. Эффективность инновационной деятельности школы
	Создание системы организационно-методического сопровождения государственной (итоговой) аттестации выпускников специальных (коррекционных) образовательных учреждений для специалистов, работающих в школах I-VII видов; 


	
	
	

	
	Создание поля разноуровневых личностно - ориентированных, здоровьесберегающих моделей и технологий образовательного процесса.


	5%
	15%
	25%

	
	Создание системы дополнительного образования через систему взаимодействия с социальными партнерами, ежегодное расширение перечня образовательных услуг;


	60%
	70%
	75%

	3. Эффективность коррекционной работы и психолого-педагогического сопровождения ребенка


	Систематический контроль за состоянием физического и психического здоровья учащихся

оказание квалифицированной помощи нуждающимся в ней детям в условиях школы, при невозможности – своевременное направление на консультацию специалистов вне школы


	80%
	85%%
	90%

	
	Постоянная связь с родителями, их консультирование, помощь в воспитании больного ребёнка и всемерное укрепление и сплочение такой семьи


	1
	10%
	15%

	
	Обеспечение соблюдения правильного санитарно-гигиенического режима работы, разработка мер по созданию благоприятного психологического климата в школе, в коллективе детей и взрослых


	75%
	85%
	90%

	4. Эффективность управления школой
	- Повышение доли привлеченных средств в консолидированном бюджете школы по отношению к 2007 году

- Количество нарушений законодательства в деятельности ОУ


	0

0


	5%

0


	20%

0



	
	Доля молодых специалистов (до 5 лет) в школе
	5%
	7%
	10%

	
	Подготовка к внедрению новой системы оплаты труда
	
	100%
	100%

	
	Переход на нормативно-подушевое финансирование
	
	100%
	100%

	
	Работа Управляющего совета школы
	
	
	Да

	
	Создание сайта школы и подготовка публичного доклада
	Да
	Да
	Да


Финансовый план реализации Программы развития школы-интерната №1 имени К.К.Грота
Направления финансирования и основные цифры необходимого объема средств для реализации программы представлены в следующей таблице:

	№ п.п.
	Направления финансирования и предметы финансирования
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	Источники фин-ия

	
	
	2008-2010 гг.
	2008г.
	2009г.
	2010г.
	

	1.
	Обеспечение безопасных условий обучения и здоровьесберегающей среды

	1.1
	Исполнение предписаний Роспожнадзора 
	
	
	
	
	

	1.2
	Исполнение предписаний Роспотребнадзора
	
	
	
	
	

	1.3
	Исполнение предписаний Росэнергонадзора
	
	
	
	
	

	1.4
	Капитальный ремонт образовательного учреждения
	
	
	
	
	

	1.5
	Косметический ремонт образовательного учреждения
	
	
	
	
	

	2
	Материально-техническое и программно-методическое обеспечение современной образовательной среды в соответствии с нормативом 

	2.1
	Приобретение обучающих и общеразвивающих программ для обучения незрячих и слабовидящих детей
	
	
	
	
	

	2.2
	Обновление школьной мебели 
	
	
	
	
	

	2.3
	Закупка учебников для школьной библиотеки
	
	
	
	
	

	2.4
	Обеспечение оборудования для занятий физкультурой
	
	
	
	
	

	2.5
	
	
	
	
	
	

	3
	Социальная защита ребенка и организация дополнительного образования

	3.1
	Организация здоровьесберегающей среды в школе-интернате
	
	
	
	
	

	3.2
	Организация летнего отдыха детей
	
	
	
	
	

	3.3
	Обновление лицензированного медцинского кабинета
	
	
	
	
	

	3.4
	Оборудование столовой и зала для приема пищи
	
	
	
	
	

	4
	Повышение квалификации педагогических кадров

	4.1
	Организация ежегодных курсов повышения квалификации педагогов по проблеме подготовки учащихся к итоговой аттестации в форме ЕГЭ
	
	
	
	
	

	4.2
	Повышение квалификации администрации школы по теме новых организационно-правовых основ деятельности образовательных учреждений.
	
	
	
	
	

	4.3
	Повышение квалификации зам. директора по УВР по проблемам организации инновационной деятельности
	
	
	
	
	

	4.4
	Повышение квалификации зам. директора по УВР по теме управления качеством образования


	
	
	
	
	

	5
	Поддержка инновационной активности педагогов, учащихся, родителей

	5.1
	Проведение традиционных ежегодных мероприятий с учащимися и выпускниками школы 
	
	
	
	
	

	5.2
	Проведение профессиональных мероприятий с педагогическими работниками школы.
	
	
	
	
	

	5.3
	Выделение грантовой поддержки проектов, реализуемых педагогами в рамках ОЭР и дополнительного образования;
	
	
	
	
	

	5.4
	Поддержка деятельности родительского университета и работы Управляющего совета школы
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